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Качества работы МКДОУ  «Детский сад «Лашын» по НОКО

                                                         Критерий 1
Открытость и доступность информации об организациях,  осуществляющих образовательную деятельность
	1
	Полнота и актуальность информации об организации ее деятельности, размещенной на официальном сайте организации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет
	Продолжать политику информационной открытости на основе требований нормативных документов

	2
	Наличие на официальном сайте организации в сети Интернет сведений о педагогических работниках организации по следующим параметрам
	Продолжать политику информационной открытости на основе требований нормативных документов

	3
	Доступность взаимодействия с получателем образовательных услуг
	Продолжать политику информационной открытости на основе требований нормативных документов

	4
	Доступность сведений о ходе рассмотрения  обращений граждан поступивших в организацию от получателей образовательных  услуг
	Продолжать политику информационной открытости на основе требований нормативных документов



                                                                     Критерий 2
Комфортность условий , в которых осуществляется образовательная деятельность
	1
	Материально-техническое и информационное обеспечение организации
	Совершенствовать материально-техническую базу учреждения в соответствии с требованиями законодательства РФ

	2
	Наличие необходимых условий для охраны и укрепления здоровья , организации питания детей
	Совершенствовать условия для охраны жизни и здоровья детей ,организации питания: установка системы видеонаблюдения, монтаж голосового оповещения ПБ, замена  технологичного оборудования на пищеблоке

	3
	Условия для индивидуальной  работы с детьми
	Продолжать организацию       воспитательно  -  образовательного процесса на основе учета индивидуальных особенностей детей

	4
	Наличие дополнительных образовательных программ
	Совершенствовать систему дополнительного образования :реализация новых дополнительных образовательных программ ,расширение системы сетевого взаимодействия, введение персонифицированного доп. образования

	5
	Наличие возможности развития творческих способностей и интересов детей
	Совершенствовать  систему дополнительного образования, расширение системы сетевого взаимодействия

	6
	Наличие возможности оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям
	Продолжать организацию воспитательно-образовательного процесса на основе учета индивидуальных способностей детей

	7
	Наличие условий  обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья
	В рамках «Безбарьерная среда»  и доп  . поступлений размещение на территории оборудования и носителей ,необходимых для обеспечения  беспрепятственного доступа в детский сад инвалидов , имеющие стойкие нарушение слуха, зрения, передвижения…



                                                                           Критерий 3
Доброжелательность ,вежливость ,компетентность работников
	1
	Оценка доброжелательности , вежливости работников учреждения
	Продолжать кадровую политику на основе требований профессиональной компетенции

	2
	Оценка компетентности работников
	Продолжать кадровую политику на основе требований профессиональной компетенции



                                                                   Критерий 4
Удовлетворенность качеством образовательной деятельности организации
	1
	Оценка материально-технического обеспечения учреждения
	Продолжать политику информационной открытости ДОУ

	2
	Оценка качества предоставляемых образовательных услуг
	Продолжать политику информационной открытости ДОУ

	3
	Рекомендации учреждения родственникам и знакомым
	Продолжать политику информационной открытости ДОУ



